
ПОЛИТИКА НА СОЦИАЛНА ОТГОВОРНОСТ НА „ИСА 2000 ЕООД“ 

Ръководството  на  „ИСА  2000  ЕООД“  отговорно  декларира  своята  политика  на
социална отговорност, която е ефективно документирана, прилагана, поддържана,
комуникирана и  достъпна в  пълна форма за  целия персонал и  всички външни
заинтересовани контрагенти, институции, общество.

Стратегическата  цел  на  дружеството  е  постигане  на  устойчива  рентабилност  в
дългосрочен план. Ръководството е убедено, че тази цел може да бъде постигната
само чрез изпълнението на изискванията на стандарт SA8000®:2008 и се ангажира:

➢ Да изпълнява националните и международни нормативни актове, свързани
със социалната отговорност и стандарт  SA8000®:2008.

➢ Да преразглежда политиката си редовно, като взима предвид промените в
националното  и  международното  законодателство  и  непрекъснато  да  я
подобрява.

➢ Да  опазва  околната  среда,  да  предотвратява  и  намалява  рисковете  за
персонала и заинтересованите страни.

➢ Да подобрява и развива безопасните условия на труд.
➢ Да извършва стопанската си дейност по честен и етичен начин, като прилага

бизнес практики,  имащи за цел предотвратяване на корупция,  незаконно
присвояване и дискриминация.

➢ Да установява и прилага управленски практики, насочени към поддържане
на основни човешки права, уважение на различни култури и ценности на
своите служители, партньори и други заинтересовани страни.

➢ Да подобрява условията на труд и заетост,  социалната защита, социалния
диалог и да развива професионално човешките си ресурси.


